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      COMITÉ  JUNTA         REUNIÓN   

 ACTA X  

OBJETIVO / 

TEMA: 
LANZAMIENTO BUS DE LAS OPORTUNIDADES -PARQUE SAN BERNARDO 

FECHA:  09/04/2026 HORA:  06:30 a.m. LUGAR:  PARQUE SAN BERNARDO 

 

Reunión 

Convocada por: 

Nombre Dependencia Cargo  

JORGE ALEJANDRO 

VILLANUEVA BUSTOS 

GERENCIA 

TERRITORIO 

GERENTE 

TERRITORIO 

 

ORDEN DEL DÍA 

 

1. Saludo 

2. Apertura de la actividad y Presentación del Director Javier Palacios Torres 

3. Lanzamiento Bus de las oportunidades -Oferta Institucional 

4. Organización de recorridos por Estrategias Territoriales  

5. Entrega de formatos para los recorridos en el Parque San Bernardo: Acta de encuentro    

M-PSS-FT-179, Asistencia a encuentro M-PSS-FT-180, Entrega de elementos de consumo 

a NNAJ M-PSS-FT-189. 

6. Entrega de meriendas industrializadas  

7. Cierre y compromisos. 

 

CONCLUSIONES 

Siendo las 06:30 a. m. del 09 de abril de 2026, se dio inicio a la apertura del lanzamiento del “Bus de las 

Oportunidades” en el Parque San Bernardo. Esta actividad se desarrolló como una estrategia institucional 

orientada a brindar la oferta de servicios relacionada con las modalidades de atención y los beneficios 

asociados al proceso de acompañamiento, a cargo del equipo interdisciplinario de los componentes del área 

de Derecho del IDIPRON. 

El Director Javier Palacios Torres, realiza su intervención destacando la importancia de esta actividad como 

una estrategia de acercamiento y focalización de niños, niñas, adolescentes y jóvenes (NNAJ), entre los 6 

años y los 28 años, 11 meses y 29 días, que se encuentran en situación de habitabilidad en calle, en riesgo 

de habitarla o con alta permanencia en la misma. Asimismo, señala que el IDIPRON ofrece atención y 

orientación a NNAJ en riesgo o víctimas de explotación sexual comercial en distintos entornos sociales o 

familiares. De igual manera, se incluye como población sujeto de atención a NNAJ que presentan conflictos 

con la ley. 

Posteriormente, la Gerencia de Territorio dio inicio a la organización de las estrategias territoriales 

(Territorio Prevención, Trabajo Calle, Caminando Relajado y Prevención de Riesgo ESCNNA), con el fin 

de realizar los respectivos recorridos institucionales en los alrededores del Parque San Bernardo. Estos 

recorridos tuvieron como objetivo principal generar procesos de acercamiento, identificación y focalización 

de niños, niñas, adolescentes y jóvenes (NNAJ), así como la socialización de la oferta institucional del 

IDIPRON, orientada a su posible vinculación a los servicios y modalidades de atención del Instituto. 

Seguidamente, se realizó la entrega de los formatos institucionales a las binas de cada estrategia territorial: 

Acta de Encuentro (M-PSS-FT-179), Asistencia a Encuentro (M-PSS-FT-180) y Entrega de Elementos de 

Consumo a NNAJ (M-PSS-FT-189), con el fin de garantizar el adecuado registro de las actividades 

desarrolladas, así como la asistencia de los niños, niñas, adolescentes y jóvenes (NNAJ) identificados 

durante los recorridos en los alrededores del Parque San Bernardo. 

Por otro lado, se realiza la entrega de meriendas industrializadas a las estrategias territoriales, con el fin de 

ser distribuidas a los niños, niñas, adolescentes y jóvenes (NNAJ) que participaron y fueron focalizados 

durante los recorridos institucionales. 
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CONCLUSIONES 

En cada una de las estrategias territoriales se realizaron recorridos en los alrededores del Parque San 

Bernardo, durante los cuales se socializó la oferta institucional a los niños, niñas, adolescentes y jóvenes 

(NNAJ) identificados. Asimismo, se recolectó la información correspondiente para su posterior cargue en 

la plataforma del Sistema de Información Misional (SIMI) del Instituto. 

• Planilla 34177 Estrategia Prevención: 82 registros de asistencia a encuentro en SIMI. 

• Planilla 34193 Estrategia Trabajo calle: 35 registros de asistencia a encuentro en SIMI. 

Se registran 117 asistencias a encuentro con entrega de meriendas industrializadas a NNAJ en la plataforma 

del Sistema de Información Misional (SIMI). 

“Finalmente, se da por finalizada la actividad de lanzamiento del Bus de las Oportunidades, estableciendo 

el compromiso de replicar esta iniciativa en otras localidades de la ciudad de Bogotá.” 

 

ANEXOS 

Formato registro de asistencia comité, junta, reunión, capacitación y-o actividades de bienestar A-GDH-

FT-010 

 

 

PROXIMA REUNIÓN  

FECHA:  N/A HORA:   N/A LUGAR:  N/A 

 

COMPROMISO RESPONSABLE 

FECHA 

LÍMITE DE 

PLAZO 

ESTADO 

Organizar recorridos institucionales en 

otras localidades de Bogotá D. C., 

articulados con la estrategia del “Bus de 

las Oportunidades”. 

Gerencia Territorio 2026 Ok  R 

 

 

 

Firma:  
 
Nombre: Jorge Alejandro Villanueva Bustos 
 
 

 
Presidente o Líder de la Reunión 

 

Firma:  
 
Nombre: Angie Lorena Mahecha Pérez  

 
Secretario (a)  u Otro Representante 

http://intranet.idipron.gov.co/index.php?option=com_dropfiles&task=frontfile.download&&id=136&catid=165
http://intranet.idipron.gov.co/index.php?option=com_dropfiles&task=frontfile.download&&id=136&catid=165


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download
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